РАБОТА В ОАО «РЖД»
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Уважаемые выпускники!

Эксплуатационное вагонное депо Ярославль-Главный – структурного подразделения Северной дирекции инфраструктуры – структурного подразделения Центральной дирекции инфраструктуры – филиала ОАО «РЖД», приглашает на постоянную работу:

- бригадира (освобожденного) предприятий железнодорожного транспорта. Средняя  заработная плата – 35 000 рублей. Полный социальный пакет;

- осмотрщиков-ремонтников вагонов 4-6 разряда (возможно без опыта работы, обучение). При наличии документов, подтверждающих квалификацию 5-6 разряда - средняя  заработная плата – 35 000 рублей. Для учеников до направления на обучения и в период обучения (продолжительность 4 месяца) работнику устанавливается стипендия в размере 15 000 – 20 000 рублей. Полный социальный пакет.

Работникам железнодорожного транспорта предоставляются следующие гарантии и компенсации:

Обучение за счет средств работодателя;

Возмещение расходов, связанных с прохождением медицинских осмотров (при поступлении на работу, периодические);

Обеспечение спец.одеждой; 

Обеспечение инструментом;

Повышение квалификации за счет средств работодателя;

Ежегодная индексация заработной платы;

Частичная оплата санаторно-курортного лечения;

Предоставление железнодорожного билета для проезда от места жительства до места работы;

Предоставление один раз в год бесплатного проезда по территории Российской Федерации в купейном вагоне поездов дальнего следования;

Частичная компенсация занятий физическим спортом;

Корпоративная поддержка при приобретении, строительстве жилья;

Негосударственное пенсионное обеспечение НПФ «Благосостояние»;

Материальная помощь к отпуску;

Обеспечение бытовым топливом.
Трудоустройство по результатам собеседования и прохождения медицинской комиссии.
За информацией обращаться в отдел кадров эксплуатационного вагонного депо Ярославль-Главный, ст.Ярославль-Главный. 
Контактные телефоны 8(4852) 79-37-06, 79-38-41, 8(920)100-20-71  
